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　現在の就労状況

世界一快適で長く愛⽤される

シェーバーをつくる。

仕事第一ではない⽣き方。

仕事は時間内にこなし余暇を充実。

海外で仕事をしたい。

オンライン英会話を続けている。

哲学の面⽩さを高校⽣に

伝えていきたい。

大学での学びの有⽤性に関する調査では、学部卒業⽣と

学府修了⽣で異なる結果が得られました。

学部卒業生は

・他者と協働する力

に最も有用性を感じており、

学府修了⽣は

・専攻する学問分野の知識

の有用性を⼤いに感じている人が最も多いという結果に

なりました。

他にも幅広い学問分野の知識、知識を応用する力、新しい知見を

創出する力、知識を実践的場面で活用する力、自主的に学びを進

める力を含めた全７項目において肯定的な回答が６割を超えてお

り、大学での学びが卒業・修了後にも活きていることがうかがえ

ます。

キャリアアップのために

他分野の資格も勉強。

将来の展望

将来の夢、生き方、やりたいことや、そのために現在取り組んでいる

ことを自由記述で聞いたところ、269票の回答が得られました。
一部を抜粋してご紹介します。

起業

0.9％

学部卒業生

卒業・修了後の働き方

九州大学の卒業・修了生は会社員・公務員・団体職員として働く人

が８割以上で最も多く、自治体職員、教員、営業職、設計開発職、

研究員など業種は多岐にわたります。そのほかにも進学や起業、弁

護士、研修医など進路は様々です。

就労状況として、１割強が卒業・修了後３年目までに転職を経験し

ています。転職の理由としてはキャリアアップのためや任期終了、

精神的な不調などが挙げられました。

また、下記のグラフにおける「就職」とは、卒業・修了後進学等を

経験し、３年以内に就職したことを指します。

さらに知りたい方はこちら

九州大学

未来人材育成機構

ステークホルダー調査

大学での学びの有⽤性

現在の生活に対する満⾜度
現在の生活満足度に関しては、学部卒業生と学府修了生ともに、

全体として肯定的な回答が見られました。仕事や学業、あるいは

プライベートでの人間関係については、共通して満足度が７割を

超えていました。このことは、大学の学びとして他者と協働する

力に有用性を見出す卒業・修了生が多いことと無関係ではないと

推測されます。一方、時間的な余裕と将来展望の満足度は低いこ

とが分かりました。

この他にも研究や資格取得に取り組むなど様々な回答がありました。

卒業・修了後も多くの方が夢に向かって進まれています。

在学生の皆さんもぜひ自身の将来を考えてみてください。

九州大学で育む、

　    社会につながる⼒
九州大学ステークホルダー調査

　    令和７年度卒業・修了後３年⽬調査

現在の仕事の特徴
現在の仕事の特徴に関する調査では、東大社研の全国調査に倣い

・自分の仕事のペースを⾃分で決められる

・職場の仕事のやり方を自分で決められる

・部下の仕事のやり方を自分が決めている

・教育訓練を受ける機会がある

等の8項目についてアンケートを⾏いました。

結果として、仕事の裁量の大きさについては、おおむね

九大学府、九大学部、全国の順で肯定的回答が多くありました。

また教育訓練、職業能力を高める機会は、九大学部、九大学府、

全国の順で肯定的回答が多くありました。

対して「今後１年以内に失業（倒産）する可能性」については、

九大の卒業・修了⽣の方が全国より「かなりあてはまる」

と答えた人が多くいました。この原因としては、東大社研の

全国調査が2020年であるため、調査時期の違いが影響している可
能性があります。

しかし全体的に自⼰裁量が⼤きく、成長の機会に恵まれ、

面⽩い仕事に就いている卒業⽣・修了⽣の割合が全国と比べ

多くいるようです。

昨年、九州大学を令和4年度に卒業・修了した学生を対象と
した卒業・修了後3年目調査が⾏われ、
589名からの回答が得られました。
この三角柱ＰＯＰは、この結果をもとに

「大学での学び・経験が、どう社会につながっているか」

「社会に出た後のキャリア選択」

をテーマとしてまとめたものです。

今の学びが何につながっているのか知りたい方、

将来の進路に悩んでいる方は

ぜひ参考にしていただけると幸いです。

九州大学

ステークホルダー調査

学生班

未来人材育成機構「九州大学ステークホルダー調査（KU-SHS）」学生班

は、未来人材育成機構長（総長）の委嘱を受けて、同調査の分析・報

告・広報を担当しています。この「三角柱POP」は、大学が公表する

「調査報告書」の内容に基づき、学生班の視点から考えを発信する広報

物として作成しています。

https://mirai.kyushu-u.ac.jp/curriculum/stakeholder/
https://mirai.kyushu-u.ac.jp/curriculum/stakeholder/
https://mirai.kyushu-u.ac.jp/curriculum/stakeholder/
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	Career Paths After Graduation
	Over 80% of graduates of Kyushu University graduate programs work as company employees, civil servants, or NPO staff, representing the largest group. Their occupations span a wide range, including local government employees, teachers, sales positions, design and development roles, and researchers. Other paths include further education, entrepreneurship, becoming lawyers, or pursuing residency programs.
	Regarding employment status, slightly over 10% have changed jobs within three years of graduation. Reasons cited for changing jobs include career advancement, completion of a fixed-term position, and mental health issues.

	Current employment status
	Undergraduate program completers
	Graduate program completers

	Future Outlook
	When asked to freely describe their future dreams, life goals, aspirations, and current efforts toward achieving them, we received 269 responses.
	Here are some excerpts:
	In addition to these, there were various responses such as pursuing research or obtaining qualifications. After graduation, many continue moving toward their dreams.
	Current students, please take this opportunity to think about your own future.

	The Benefit of University Education
	A survey on the benefit of university learning revealed differing results between undergraduate and graduate degree holders.
	Undergraduate degree holders felt the greatest benefit in the ability to collaborate with others, while graduate degree holders
	most frequently felt the benefit of knowledge of their majior or field of study.
	In addition, positive responses exceeded 60% across all seven items, including knowledge of a wide range of academic disciplines, the ability to
	apply knowledge, the ability to create new knowledge, the ability to
	apply knowledge in practical situations, and the ability to learn proactivity. This suggests that learning at university
	continues to be beneficial even after graduation.
	Kyushu University Stakeholder Survey
	Graduate Survey: Three Years After Completion (2025)



	Nurturing Skills
	for Society
	at Kyushu University
	Level of Satisfaction with Current Life
	Regarding current life satisfaction, completers of both undergraduate and graduate programs reported positive responses overall. In areas such as work, academic pursuits, and personal relationships, satisfaction levels exceeded 70%. This is not unrelated to the fact that many graduates recognized the benefit of university learning in developing collaborative skills. On the other hand, it was found that satisfaction levels were low in the areas of time flexibility and future prospects
	The Student Team
	of the Kyushu University Stakeholder Survey（KU-SHS）


	Characteristics of Current Jobs
	Question items on the characteristics of current jobs were aligned with those of the University of Tokyo Institute of Social Science Research's nationwide survey. The eight items include:
	・Can determine own pace of work
	・Can determine how to conduct the job
	・Can determine how the people working for me do their job
	・There are opportunities to enhance professional skills through work
	The results showed that regarding the degree of job autonomy,
	positive responses were generally highest among completers of Kyushu University graduate programs, followed by completers of Kyushu University undergraduate programs, and then the national average. Regarding opportunities for education/training and enhancing professional skills, positive responses were highest among completers of Kyushu University undergraduate programs, followed by completers of Kyushu University graduate programs, and then the national average.
	In contrast, regarding the “possibility of becoming unemployed within a year (including bankruptcy),” a higher proportion of completers of Kyushu University undergraduate and graduate programs answered “applies significantly” compared to the national average. This difference may be influenced by the timing of the survey, as the University of Tokyo Institute of Social Research's national survey was conducted in 2020.
	However, overall, it appears that a higher proportion of completers of undergraduate and graduate programs compared to the national average enjoy greater autonomy, abundant growth opportunities, and engaging work.
	Last year, a survey targeting students who completed undergraduate and graduate programs at Kyushu University in the 2022 academic year was conducted, with responses received from 589 individuals.
	This Triangular Prism POP compiles the results, focusing on the themes:
	“How university learning and experiences
	connect to society”
	and
	“Career choices after entering the workforce.”
	We hope this serves as a valuable reference for those wondering how their current studies connect to future opportunities or who are contemplating their career paths.
	The Student Team of the Kyushu University Stakeholder Survey (KU-SHS), appointed by the University President, is responsible for analyzing, reporting, and publicizing the results of the Kyushu University Stakeholder Survey. This “Triangular Pop” is based on the content of the survey report published by the university, but is published with the aim of sharing the perspectives of the Student Team with university stakeholders.


	For more information, check here.
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